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ATA N° 07/2026
COMITE DE INVESTIMENTOS DA CAIXA DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE ASTORGA

Dispbe sobre a andlise e deliberagcdo das realocagdes na
carteira de investimentos da PREVISA, em junho de 2026, e
outros.

Na data de vinte e sete de julho de dois mil e vinte e seis, as nove horas, reuniram-se nas dependéncias da
PREVISA, sito a Av. Dr. José Soares de Azevedo, n° 48, nesta, em atendimento aos dispostos normativos e
legais, os membros do referido COMITE, para a deliberagdo sobre o assunto acima disposto como pauta
principal da ordem do dia. Foi justificada a auséncia da presidente do Comité, Sra. Patricia Albertini Camargo
Fernandes. Iniciamos a reunido, e em seguida foram apresentados para apreciagdo e debate, o Relatério
Analitico dos Investimentos em junho, 2° trimestre e 1° semestre de 2026, as APRs — (Autorizacdo de Aplicagao
e Resgate) e extratos dos Fundos de Investimentos referentes ao més de junho. O retorno dos investimentos
acumulados foi de 6,64% ultrapassando a meta de rentabilidade para o periodo de 6,07%. Também foi
informado o resgate no valor de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) do fundo CAIXA BRASIL MATRIZ
RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA, CNPJ: 23.215.008/0001-70, destinado a cobertura da folha de pagamento.
Logo apds, a diretora de administragéo e finangas informou sobre a necessidade de realizagdo de resgate de
recursos do fundo CAIXA BRASIL MATRIZ RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA, em valor correspondente ao
montante necessario para a cobertura da folha de pagamento dos aposentados e pensionistas referente ao
més de julho de 2026. Os membros procederam a anadlise da disponibilidade financeira da carteira de
investimentos, concluindo que o referido resgate ndo compromete a estratégia de alocagdo dos recursos nem
os limites estabelecidos na Politica de Investimentos da PREVISA. Na sequéncia, Ivan Ernesto Guerro
representante da Gestora de Investimentos 4UM Investimentos, fez uma apresentacao institucional aos
membros do Comité, iniciando com a exposi¢do da trajetéria da empresa, sua evolugdo como gestora de
recursos, estrutura organizacional, modelo de governanga, patriménio sob gestdo, equipe técnica
especializada e atuagado no segmento de Regimes Préprios de Previdéncia Social — RPPS. Na oportunidade,
também foram apresentadas as perspectivas para o cenario econémico e financeiro, bem como as solugbes
de investimento disponibilizadas pela gestora, com destaque para os fundos de investimento que poderao
compor a carteira da PREVISA, observados os limites da Resolugado CMN n° 5.272/2025, a Politica de
Investimentos vigente e a conveniéncia e oportunidade da Administragdo. Os membros do Comité
acompanharam a apresentagdo, formularam questionamentos técnicos. Apos analise, as movimentagbes
financeiras foram aprovadas ad referendum por unanimidade. Nada mais havendo a constar, eu, Bruna Malta,
lavrei a presente ata, que segue assinada por mim e pelos demais presentes.
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